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News Release 

日本カーソリューションズ株式会社 

次世代育成支援企業として「プラチナくるみんプラス認定」を取得 

 

日本カーソリューションズ株式会社（社⾧:髙島 俊史、以下「NCS」）は、2026 年 3 月 12 日付

で厚生労働大臣より「プラチナくるみんプラス認定」を取得しました。  

 

「プラチナくるみんプラス認定」とは、次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行動計画を

策定し、その目標の達成等、基準を満たした「プラチナくるみん認定」取得企業の中から、不妊治療と仕

事の両立支援に積極的に取り組む企業に対して厚生労働大臣が認定する制度です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 NCS では、2025 年 8 月に「プラチナくるみん認定」を取得後、不妊治療と仕事の両立支援の取り組

みをさらに強化し、このたび新たに「プラチナくるみんプラス認定」を取得しました。 

  

NCS の主な制度・取り組み 

  ・不妊治療サポート休暇制度（不妊治療のための⾧期休務に対応し、最大 1 年間取得可能） 

・社⾧メッセージを電子掲示板で掲載し、両立支援方針を社内に周知 

・不妊治療に関する全社員向け理解促進(e ラーニング等) 

・社内相談窓口の設置 

・在宅勤務、シフト勤務、各種休暇の利用推奨 

 

NCS では、今後も、属性・価値観・ライフステージ等を問わず全ての社員が存分に力を発揮し、ともに

協力・啓発しあって働ける会社を目指して、仕組みや環境づくりに努めてまいります。 
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経営企画部 

E-mail:ncs-pr@ncsol.co.jp 

 


